
ÉTUDE SUR LES RH DANS LE SECTEUR CULTUREL 2009-2010 : COMITÉ DIRECTEUR 
Le 14 avril 2009 

1 

ÉTUDE SUR LES RH DANS LE SECTEUR 
CULTUREL 2009-2010 

COMITÉ DIRECTEUR 
 

Richard Hornsby (Président, CRHSC) 
University of New Brunswick Centre for Musical Arts 
rhornsby@unb.ca 
 
Doug Broadfoot 
CBC 
doug.broadfoot@cbc.ca 
 
Kathleen De Long  
Association canadienne des bibliothèques 
kathleen.delong@ualberta.ca 
 
Kevin Hanson 
Canadian Publishers’ Council and Simon & Schuster Canada 
kevin.hanson@simonandschuster.ca 
 
Al Hirsh 
Allen Hirsh, CMC 
allen@nextgenleaders.ca 
 
David Johnston 
Professional Writers Association of Canada 
djohnston@pwac.ca 
 
Chris Knight 
Knight Enterprises 
c/o mjoyce@knight-tv.com 
 
James Lewis 
Alliance interactive canadienne 
James@ciaic.ca 
 
Michael Maynard 
Fédération canadienne des métiers d'art 
info@canadiancraftsfederation.ca 
 
Duncan McKie 
Canadian Independent Record Production Association  
duncan@cirpa.ca 
 
Mark Melymick  
Alliance of Canadian Cinema, Television and Radio Artists  
mark.melymick@sheridanc.on.ca 
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Parise Mongrain 
Centre de ressources et transition pour danseurs 
pmongrain@uniondesartistes.com 
 
Peter Murdoch  
Communications, Energy and Paperworkers Union of Canada (CEP) 
pmurdoch@cep.ca 
 
Barbara Nepinak 
Cnepinak1@shaw.ca 
 
Julia Pike 
PEI Cultural Human Resources Sector Council 
jpike@peiculture.ca 
 
Brady Schmidt 
Association des marchands d’art du Canada    
brady@ac-ad.ca 
 
Thom Sparling 
Arts & Cultural Industries Association of Manitoba 
director@creativemanitoba.ca 
 
Diane Williamson (TBC) 
marblemedia 
diane@marblemedia.com 
 
Lucy White 
Professional Association of Canadian Theatres  
lucyw@pact.ca 
 

 
Représentants gouvernementaux Danuszia Mordasiewicz, HRSDC 

danuszia.mordasiewicz@hrsdc-rhdsc.gc.ca 
 
Michael Dawson, HRSDC 
michael.dawson@hrsdc-rhdsc.gc.ca 
 
Marcel Morin, Patrimoine Canadian  
Marcel.Morin@pch.gc.ca 

Personnel Susan Annis, Directrice générale 
sannis@culturalhrc.ca  
 
Lucie D’Aoust, Gestionnaire principale de 
projet 
ldaoust@culturalhrc.ca  
  

 


